
ANUNCI

Anunci d’aprovació de les bases que han de regir la convocatòria per a la constitució d’una  
borsa d’agents interins de la Policia Local, amb caràcter urgent i per una durada de tres mesos. 
Expedient: 0110/2025

Per Resolució d’Alcaldia 101/2025, de 25 de febrer, s’han aprovat la convocatòria i les bases 
que han de regir la convocatòria per a la constitució d’una borsa d’agents interins de la Policia  
Local, amb caràcter urgent i per una durada de tres mesos., així com la seva publicació en l’E-
tauler i la pàgina web de l’Ajuntament d’Almacelles.

Almacelles, en la data de la signatura electrònica

L’alcalde, Joan Bosch novell
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BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATÒRIA PER A LA CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA 
D’AGENTS INTERINS DE LA POLICIA LOCAL DE L’AJUNTAMENT D’ALMACELLES, AMB CARÀCTER 
URGENT I PER UNA DURADA DE TRES MESOS 
EXPEDIENT 2025/0110 
 
1. Objecte de la convocatòria 
 
Aquestes bases específiques tenen per objecte la regulació del procediment                 per a 
la constitució d’una borsa d’agents interins de la policia local de l’Ajuntament 
d’Almacelles, Grup de titulació C1, per cobrir les necessitats urgents que pugui 
tenir la policia local. 
 
La selecció es fa a l’empara del procediment de màxima urgència previst a l’article 
38 del decret  233/2002, de 25 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament 
d’accés, promoció i mobilitat de les policies locals. 
 
La data per a la realització de l’entrevista es preveu pel mes de febrer de 2025. 
 
Les funcions a desenvolupar són les que els puguin ser encomanades d’acord amb 
la Llei 16/1991, de 19 de juliol, de les policies locals i, en el seu cas, en el 
reglament del cos aprovat per l’Ajuntament. 
 
Dedicació, jornada i horari: Els que correspon segons Reglament orgànic i conveni. 
 
Complement de destí: 17 
Complement específic: 1.189,41€ 
 
2. Requisits dels aspirants 
 
Per prendre part en aquesta convocatòria, els aspirants han de complir els requisits següents: 
 

a. Tenir la ciutadania espanyola, d'acord amb la legislació vigent. 
b. Estar en possessió del títol de batxillerat, tècnic o tècnica corresponent a cicles 

formatius de grau superior, tècnic o tècnica corresponent a formació professional de 
segon grau o un altre d’equivalent o superior.  

c. Haver complert els divuit (18) anys d’edat i no excedir de l’edat màxima de jubilació 
forçosa, prenent com a referència en ambdós casos la data en què finalitzi el termini 
de presentació de sol·licituds. 

d. No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a l'exercici de les 
funcions públiques ni estar separat mitjançant expedient disciplinari del servei de cap 
administració pública. Serà aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitació, sempre 
que l'aspirant ho acrediti mitjançant el corresponent document oficial. 
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e. No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment físic o psíquic que 
impossibiliti el normal exercici de les funcions pròpies de la categoria. 

f. Estar en possessió del carnet de conduir B. Els/les aspirants hauran d’estar en 
possessió del permís B a la finalització del període de presentació de les sol·licituds. 

g. Compromís de portar armes, que es prendrà mitjançant declaració jurada, si s’escau. 
h. Haver satisfet els drets d’examen en el moment de presentar la instància d’acord amb 

la base 3a. 
i. Acreditar com a mínim coneixements de llengua catalana equivalents al nivell de 

suficiència de català (C1). Quedaran exempts de la realització de la prova de català les 
persones aspirants que acreditin documentalment, dins del termini de presentació de 
sol·licituds, posseir el certificat de nivell de suficiència (C1) de la Direcció General de 
Política Lingüística. 

 
Tots els requisits s'han de complir el darrer dia de presentació de sol·licituds, sent motiu 
d’exclusió del procés no complir-los. 
 
3. Presentació de sol·licituds de participació 
 
Les sol·licituds per prendre part en el procés de selecció s'han de presentar al Registre General 
de l'Ajuntament, dins el termini improrrogable de 6 dies naturals, a comptar des del següent al 
de la publicació al BOP Lleida. També seran publicades a l’E-Tauler i a la pàgina web d’aquest 
Ajuntament. 
 
Les sol·licituds poden presentar-se en qualsevol de les formes previstes a l'article 16 de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment 
administratiu comú. 
 
Si algun/a dels sol·licitants envia la documentació mitjançant correu postal certificat caldrà que 
informi prèviament d’aquesta opció a l’Ajuntament d’Almacelles mitjançant correu electrònic a 
l’adreça: secretaria-alcaldia@almacelles.cat 
 
Els aspirants han de manifestar en aquesta sol·licitud que reuneixen tots i cadascun dels 
requisits exigits en la base segona,  i que prenen el compromís de portar armes de foc (si 
s’escau), d'acord amb les condicions establertes a la legislació vigent. 
 
La presentació de la instància sol·licitant participar en el procés selectiu comporta l’acceptació 
íntegre de les bases que el regulen. 
 
Les sol·licituds han d'anar acompanyades del següent: 
 

- Sol·licitud de participació en el present procediment de selecció (Annex I). 
- Currículum Vitae del participant 
- Fotocòpia del DNI 
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- Fotocòpia acreditativa dels permisos i dels títols acadèmics exigits a la Base Segona. 
- Fotocopia acreditativa d’estar en possessió dels coneixement de llengua catalana de 

nivell C1 o superior. Quedaran exempts de la realització de la prova de català les 
persones aspirants que acreditin documentalment, dins del termini de presentació de 
les sol·licituds, posseir el certificat de nivell intermedi (B2) de la Direcció General de 
Política Lingüística. 

- Justificant de l’abonament dels drets d’examen. 
 
Els drets d'examen es fixen en la quantitat de 20,50 euros, atès el que disposa la ordenança 
fiscal numero 9, epígraf setè: drets d’examen oposicions i concursos,  i han de ser satisfets 
prèviament pels aspirants, que han d'adjuntar el corresponent resguard acreditatiu del 
pagament en el moment de la presentació de la sol·licitud. 
 
Número de compte:  ES17 0049 4635 4621 1009 0696 
Cal indicar: “Borsa places d’agent de la Policia Local/Nom i NIF de l’aspirant”. 
 
La manca d’acreditació en la sol·licitud d’haver satisfet els drets d’examen serà causa 
d’exclusió del procés selectiu. 
 
5. Òrgan de valoració. 
 
El tribunal qualificador estarà integrat per un nombre senar de persones designades per 
aquesta corporació i estarà format per un president i els respectius vocals. El tribunal ha 
d’estar integrat, a més, pels membres suplents respectius que han de ser designats 
conjuntament amb els tribunals.  
 
El tribunal pot disposar la incorporació a les seves tasques de tècnics i tècniques especialistes 
per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu però sense vot per debatre, en 
les sessions del tribunal, les qüestions que se’ls sotmetin relatives a les matèries de la seva 
competència. 
 
6. Procediment de selecció. 
 
Entrevista individual de cada aspirant amb els membres de  l'òrgan  de valoració, on 
es preguntarà sobre la  naturalesa de les funcions a desenvolupar en el lloc de treball 
a proveir i les competències necessàries per realitzar-les. També es podran fer 
preguntes sobre aspectes vinculats al currículum professional i formatiu de cada 
aspirant. Els factors a valorar en l'entrevista són els següents, referits a les 
característiques del lloc a proveir, i cadascun es puntuarà fins a un màxim de 5 punts: 
 

- Control emocional i presa de decisions. 
- Flexibilitat i polivalència. 
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- Coneixements i experiència per al desenvolupament de les funcions d’agent de 
policia local. 

 
La puntuació màxima de l’entrevista serà de 15 punts, a raó de 5 punts per cadascun dels 
elements senyalats. Quedaran eliminats els aspirants que obtinguin una qualificació final 
inferior a 7,5 punts. 
 
7. Coneixement de la llengua catalana. 
 
Aquells aspirants que no acreditin el coneixement adequat, oral i escrit, de la llengua catalana, 
hauran de realitzar un exercici obligatori i eliminatori, la qual es qualificarà d’apte/a o no 
apte/a. 
 
Consisteix en la realització d'exercicis  de coneixements sintàctics i de comprensió de la llengua 
catalana i, si escau, en la realització d'una entrevista amb una persona experta que permeti 
valorar-ne els  coneixements orals.  
 
Queden exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que acreditin documentalment, 
dins el termini de presentació de les sol·licituds, posseir el certificat de nivell de català (B2) de 
la Direcció General de Política Lingüística del Departament de Cultura, o equivalent o superior.  
 
Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que, hagin 
participat i obtingut plaça en algun procés de selecció per a l’accés a la condició de funcionari 
públic, hagin superat una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix 
nivell o superior al que es demana, sempre i quan aportin la documentació que acrediti 
aquesta circumstància. 
 
 
8. Resultat i constitució de la borsa 
 
Es constituirà una Borsa amb els candidats que hagin superat el concurs. Un cop 
constituïda, aquesta només tindrà una durada de tres mesos. 
L’ordre de la borsa i de crida serà d’acord amb la major puntuació obtinguda  en el 
concurs. En cas d’empat en les puntuacions es realitzarà un sorteig per establir la 
prelació en l’ordre de crida en què quedarà constituïda la borsa. 
Si els integrants de la borsa de treball refusen una oferta feta  per l’Ajuntament 
d’Almacelles passaran al final de la borsa de treball; en el cas de produir-se tres 
renúncies d’un/a mateix/a candidat/a serà donat/da de baixa de la borsa de treball. 
 
9. Incidències 
 
El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords que 
calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.  
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10. Recursos 
 
Contra les resolucions definitives i els actes de tràmit de l’alcalde, si aquests actes decideixen 
directament o indirectament els fons de l’assumpte, determinen la impossibilitat de continuar 
el procés selectiu, o produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i interessos legítims, 
els interessats podran interposar, d’acord amb l’article 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu 
comú, potestativament, recurs de reposició en el termini d’un mes a comptar a partir de 
l’endemà de la seva publicació o notificació, davant de l’alcalde, o bé recurs contenciós 
administratiu d’acord amb l’article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la 
jurisdicció contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de 
l’endemà de la seva publicació o notificació, davant la Sala Contenciosa Administrativa del 
Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, d’acord amb el que preveu l’article 10 de la Llei 
esmentada. 
 
Contra les resolucions definitives i els actes de tràmit del tribunal, si aquests últims decideixen 
directament o indirectament el fons de l’assumpte, determinen la impossibilitat de continuar 
el procés selectiu, o produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i interessos legítims, 
els interessats podran interposar en el termini d’un mes a comptar a partir de l’endemà de la 
seva publicació o notificació, recurs d’alçada davant de l’alcalde. 
 
Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient 
per a la defensa dels seus interessos. 
 
L’alcalde, en la data de la signatura electrònica  
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ANNEX I 
A L’ALCALDE DE L’AJUNTAMENT D’ALMACELLES  
 
Nom i cognoms: 
DNI/NIF: 
Domicili: 
Població:                                                                  Codi Postal: 
Telèfon: 
Correu electrònic: 
 
EXPOSO:  
 
- Que m’he assabentat de la constitució d’una borsa d’agents interins de la policia local de 
l’Ajuntament d’Almacelles. 
- Que desitjo participar en el concurs atès que reuneixo les condicions assenyalades.  
- Que són certes les dades consignades en aquesta sol·licitud.  
- Que accepto les bases de la convocatòria.  
- Que atorgo el consentiment a l’Ajuntament per rebre les comunicacions electròniques 
relacionades amb el procés selectiu mitjançant el correu electrònic que s’indica a la capçalera.  
- Que si s’escau, en cas de ser nomenat adquireixo lliure i voluntàriament el compromís de 
portar armes de foc i, en el seu cas, utilitzar-les amb les condicions establertes a la normativa 
vigent.  
 
SOL·LICITO:  
 
Ser admès al procediment de selecció.  
 
DATA:                                                                                     SIGNATURA 
 
 
 
 
D’acord amb la Llei 15/1999, de 13 de desembre, de Protecció de Dades de Caràcter Personal, 
s’informa a la persona interessada que les dades facilitades seran incloses en un fitxer 
automatitzat de l’Ajuntament i que poden ser introduïdes en altres fitxers automatitzats per 
fer-ne el tractament informàtic corresponent. Així mateix, s’informa a la personal interessada 
de la possibilitat d’exercir els drets d’accés, rectificació, cancel·lació i oposició, en els termes 
inclosos a la legislació vigent, mitjançant escrit adreçat a l’Ajuntament. 
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